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ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI
24 APRILE 2014

RELAZIONI DEGLI AMMINISTRATORI
Ai sensi dell’art. 125-ter del D.Lgs. 58/1998 e degli artt. 84-ter e 73 del Regolamento Consob
11971/1999

Punto 1 all’ordine del giorno

Bilancio d’esercizio di “Eurotech S.p.A.” al 31 dembre 2013; relazione degli Amministratori
sulla gestione dell’esercizio 2013; relazione debllégio Sindacale; relazione della Societa di
Revisione; delibere inerenti e conseguenti; pressenbne del bilancio consolidato al 31 dicembre
2013 del Gruppo e relative relazioni. Deliberazianerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione della Vostra So@eé¥i ha convocati in Assemblea Ordinaria per
proporvi I'approvazione del progetto di bilancio esercizio di Eurotech S.p.A. al 31 dicembre
2013.

Il bilancio al 31 dicembre 2013 evidenzia un utlleesercizio pari a Euro 19.973.180. Rinviamo sul
punto alla relazione sulla gestione predispostaCiaisiglio di Amministrazione che sara resa
pubblica nei termini di legge.

Vi proponiamo quindi di destinare I'utile di eseric come segue:
- per Euro 998.659 pari al 5% del risultato d’eseccia Riserva Legale;
- per Euro 18.974.521 a utili a nuovo.

Il Consiglio di Amministrazione Vi comunichera it il bilancio consolidato al 31 dicembre 2013.
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Si ricorda, inoltre, che tutta la documentaziorevgta dall’art. 154er, comma 1, D.Lgs. 58/1998,

ivi inclusa la Relazione sul governo societariolieagsetti proprietari di cui all'art. 128is D.Igs.
58/1998, come successivamente modificato, verrg&anaglisposizione presso la sede sociale e sul
sito internet della Societa nella sezione dedioataermini di legge.

Sottoponiamo pertanto alla Vostra approvazionetpente proposta di deliberazione:

“L’Assemblea degli Azionisti di Eurotech S.p.A.niia in sede ordinaria,
- udito e approvato quanto esposto dal Consigliordi@nistrazione;
- preso atto della relazione del Collegio Sindacalieia relazione della societa di revisione,
nonché del bilancio consolidato al 31 dicembre 2013

DELIBERA

1. di approvare la Relazione del Consiglio di Ammir@igione sulla gestione ed il bilancio di
esercizio al 31 dicembre 2013, in ogni loro partesaltanza;
2. di approvare la destinazione dell’'utile di eseroizpari a Euro 19.973.180 come segue:
a. per Euro 998.659 pari al 5% del risultato d’eseroiza Riserva Legale;
b. per Euro 18.974.521 a utili a nuovo.

* % %

Punto 2 all’ordine del giorno

Relazione sulla Remunerazione ai sensi dell'artiocdl23-ter D.Lgs. 58/1998. Delibere inerenti e
conseguenti

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione della Vostra Soc@e¥i ha convocati in Assemblea ordinaria per
presentarVi la Relazione sulla Remunerazione ragatsensi degli artt. 128 D.Lgs. 58/1998 e
84-quaterRegolamento Consob n. 11971/1999 ed in conforntiitdllagato 3A Schemi 7bis e 7-
ter dello stesso regolamento.

La Relazione sulla Remunerazione € articolata seldgienti sezioni:

- la Sezione lillustra la politica della Societannateria di remunerazione dei componenti
dellorgano di amministrazione, dei direttori gemlere dei dirigenti con responsabilita
strategiche con riferimento almeno all'esercizioccassivo e le procedure utilizzate per
I'adozione e I'attuazione di tale politica;

- la Sezione Il, nominativamente per i compengsikatiti agli Amministratori e ai Sindaci ed in
forma aggregata per i compensi attribuiti ai dinijeon responsabilita strategiche:
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- fornisce un'adeguata rappresentazione di ciascdele voci che compongono la
remunerazione, compresi i trattamenti previsti ssca di cessazione dalla carica o di
risoluzione del rapporto di lavoro, evidenziandteeoerenza con la politica della societa in
materia di remunerazione approvata nell'esercimoquente;

- illustra analiticamente i compensi corrisposti 'Bskrcizio di riferimento a qualsiasi titolo e in
gualsiasi forma dalla Societa e da societa coatmlb collegate, segnalando le eventuali
componenti dei suddetti compensi che sono riferdailattivita svolte in esercizi precedenti a
guello di riferimento ed evidenziando, altresi,ompensi da corrispondere in uno o piu
esercizi successivi a fronte dell'attivita svoltall'asercizio di riferimento, eventualmente
indicando un valore di stima per le componenti noggettivamente quantificabili
nell'esercizio di riferimento.

La Relazione sulla Remunerazione contiene anch@iinativa richiesta ai sensi dell’art. dater,
comma 4, Regolamento Emittenti n. 11971/1999, qdieecipazioni detenute, nella Societa e nelle
societa da questa controllate, dai componenti degjani di amministrazione e controllo, dai
direttori generali e dagli altri dirigenti con respsabilita strategiche, nonché dai coniugi non
legalmente separati e dai figli minori, direttangentper il tramite di societa controllate, di st&ie
fiduciarie o per interposta persona, risultanti lilao dei soci, dalle comunicazioni ricevute e da
altre informazioni acquisite dagli stessi compondagli organi di amministrazione e controllo, dai
direttori generali e dirigenti con responsabilititegiche.

La Relazione sulla Remunerazione sara messa asdigpee del pubblico presso la sede sociale, e
sara inoltre pubblicata sul sito internet della i8@c www.eurotech.com (sezione Investitori),
almeno 21 giorni prima della data fissata per |&sblea in unica convocazione.

Si ricorda che i Signori Azionisti, ai sensi deftal23ter, comma 6, D.Lgs. 58/1998, saranno
chiamati a deliberare sulla Sezione | della Relazisulla Remunerazione in senso favorevole o
contrario. La deliberazione non é vincolante. lt@siel voto sara posto a disposizione del pubblico
nei termini di legge ai sensi dell’art. 18bater comma 2, D.Lgs. 58/1998.

* % %

Punto 3 all’'ordine del giorno

Nomina del Consiglio di Amministrazione, previa @eminazione del numero dei suoi
componenti; nomina del Presidente; determinazionei delativi emolumenti. Delibere inerenti e
Conseguenti.

Signori Azionisti,

con l'approvazione del bilancio di esercizio al @@éembre 2013 viene a scadenza il Consiglio di
Amministrazione della Vostra Societa, nominato 'daemblea ordinaria del 28 aprile 2011; e
quindi necessario provvedere alla nomina del numgano amministrativo, previa determinazione
del numero dei componenti.
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Al riguardo, si ricorda che, a norma dell'articolbt.1 dello Statuto sociale, la Societa e
amministrata da un Consiglio di Amministrazione easto da un numero di membri non inferiore
a 5 (cinque) e non superiore a 11 (undici). L’Asbla ordinaria determina, all'atto della nomina,
il numero dei componenti del Consiglio entro i linsuddetti.

Gli Amministratori durano in carica tre esercizseadono alla data del’assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo all’'ultimo eseio della loro carica. Gli Amministratori sono
rieleggibili.

Gli amministratori devono essere in possesso dgliséi previsti dalla legge e da altre disposizion
applicabili; di essi un numero minimo corrispondaeat minimo previsto dalla normativa medesima
deve possedere i requisiti di indipendenza di Bairticolo 148, comma 3, del D. Lgs. 58/1998.
Inoltre, si ricorda che la Vostra Societa € ammeska negoziazioni sul segmento STAR del
Mercato telematico azionario organizzato e gediiéoBorsa lItaliana S.p.A. e che, al fine di
mantenere la qualifica di STAR, nellorgano amnti@8vo deve essere presente un numero
adeguato di Amministratori indipendenti ai sendl’ai¢icolo 2.2.3 del Regolamento di Borsa. In
forza della previsione dell'articolo 1A.2.10.6 dlistruzioni al Regolamento di Borsa, nei Consigl
di Amministrazione composti fino a otto membri, dee essere presenti almeno due
Amministratori indipendenti e nei Consigli di Amnsirazione composti da 9 fino a 14 membiri,
devono essere presenti almeno tre Amministratdipendenti.

Ai sensi dell’articolo 14.3 dello Statuto socialgli Amministratori vengono nominati
dall’Assemblea ordinaria sulla base di liste préstendai Soci nelle quali i candidati devono essere
elencati mediante un numero progressivo, nel risplla disciplina pro tempore vigente inerente
all’equilibrio tra i generi. Si ricorda che, ai sendel medesimo articolo dello Statuto socialdiske

che presentino un numero di candidati pari 0 sopesi tre devono essere composte da candidati
appartenenti ad entrambi i generi, in modo che @ppgano al genere meno rappresentato almeno
un quinto dei candidati (comunque arrotondati @eesso).

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasoadiddwante ai sensi dell’articolo 122 D. Lgs.
58/1998, il soggetto controllante, le societa aalfdte e quelle soggette a comune controllo aiisens
dell’articolo 93 del D. Lgs. 58/1998, non possor@sgntare o concorrere alla presentazione,
neppure per interposta persona o societa fidugidripit di una sola lista né possono votare liste
diverse, ed ogni candidato potra presentarsi insofelista a pena di ineleggibilita. Le adesiahi e
voti espressi in violazione di tale divieto nonasaro attribuiti ad alcuna lista.

Vi ricordiamo inoltre che gli Azionisti che preserd una “lista di minoranza” sono destinatari delle
raccomandazioni formulate da Consob con comunioazio DEM/9017893 del 26 febbraio 2009.
Hanno diritto di presentare le liste soltanto iisdte, da soli o insieme ad altri soci presentatori
siano complessivamente titolari di azioni con thriti voto rappresentanti almeno il 2,5% del
capitale sociale avente diritto di voto nell’Assdegbordinaria, ovvero rappresentanti la diversa
percentuale eventualmente stabilita da disposiziblegge o regolamentari. Si rammenta che, con
delibera n. 18775 del 29 gennaio 2014, la Consobetberminato nel 4,5% del capitale sociale la
guota di partecipazione richiesta per la presenot&zidelle liste per I'elezione dell’organo
amministrativo della Societa.
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Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coldie le presentano, dovranno essere depositate
presso la sede della Societa, in Amaro (UD), Viatélli Solari 3/a, a disposizione di chiunque ne
faccia richiesta, almeno venticinque giorni prinedla data dell’Assemblea in unica convocazione,
e quindi entro le ore 12.00 del giorno lunedi 3X¥20014 (coincidendo il venticinquesimo giorno
precedente la data dellAssemblea in unica convonazcon un giorno festivo). Il deposito delle
liste per la nomina del Consiglio di Amministrazéopu0 inoltre essere effettuato tramite invio al
numero di fax +39 0433 485455. Nel caso di prezéoma delle liste a mezzo fax dovra essere
trasmessa anche copia di un valido documento dtitdedei presentatori.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine uitiper la sua presentazione, dovranno depositarsi (i
le dichiarazioni con le quali i singoli candidaticattano la propria candidatura e attestano, $otto
propria responsabilita, I'inesistenza di causaelieggibilita e di incompatibilita, nonché I'esista

dei requisiti prescritti per le rispettive caricl{g} un curriculum vitae riguardante le carattgéde
personali e professionali di ciascun candidato l@mrentuale indicazione dell’'idoneita dello stesso
a qualificarsi come indipendente.

La titolarita della quota di partecipazione ricliéggsai sensi di quanto precede, ai fini della
presentazione della lista e attestata, mediante ailla Societa da parte dell'intermediario abibita
alla tenuta dei conti della comunicazione previtdiart. 23 del Regolamento recante la disciplina
dei servizi di gestione accentrata, di liquidaziothe sistemi di garanzia e delle relative socdta
gestione adottato dalla Banca d'ltalia e dalla Gbnk 22 febbraio 2008, come successivamente
modificato, anche successivamente al deposito lilgtita purché almeno ventuno giorni prima della
data dell’Assemblea, e quindi entro giovedi 3 &p2i014. Si ricorda che la titolarita di detta quota
di partecipazione e determinata avuto riguardoaleni che risultano registrate a favore del Socio
nel giorno in cui le liste sono depositate pressSdcieta.

Le liste per le quali non sono osservate le stainizdi cui sopra sono considerate come non
presentate.

Le liste sono altresi soggette alle altre formeublicita previste dalla normativa pro tempore
vigente; in particolare almeno ventuno giorni priaiglla data del’Assemblea (giovedi 3 aprile
2014) le liste sono messe a disposizione del peblgresso la sede sociale, sul sito internet della
societa e con le altre modalita previste dalla Gbreon regolamento.

Alla elezione del Consiglio di Amministrazione sopedera come di seguito precisato:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numerovddé vengono tratti, nell’ordine progressivo con
il quale sono elencati nella lista stessa, gli Amstratori da eleggere tranne uno;

b) il restante Amministratore e tratto dalla lisiaminoranza che non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con coloro che hanno ptage votato la lista di cui alla precedente
lettera a), e che abbia ottenuto il secondo maguianero di voti. Qualora la lista di minoranza di
cui al punto b) non abbia conseguito una perceatdalvoti almeno pari alla meta di quella
richiesta per la presentazione delle liste, di allii articolo 14.3 dello Statuto sociale, tutti gli
Amministratori da eleggere saranno tratti dalleldi cui al punto a).

Qualora con i candidati eletti con le modalita soprdicate non sia assicurata la nomina di un
numero di Amministratori in possesso dei requislti indipendenza stabiliti per i sindaci
dall'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. 58/1998i @rnumero minimo stabilito dalla legge in
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relazione al numero complessivo degli Amministriatbrcandidato non indipendente eletto come
ultimo in ordine progressivo nella lista che haortpto il maggior numero di voti, di cui alla letie

a) del comma che precede, sara sostituito dal peardidato indipendente secondo l'ordine
progressivo non eletto della stessa lista, ovverodifetto, dal primo candidato indipendente
secondo l'ordine progressivo non eletto delle aliste, secondo il numero di voti da ciascuna
ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fa@go sino a che il Consiglio di Amministrazione
risulti composto da un numero di componenti in pese dei requisiti di cui all'articolo 148,
comma 3, del D. Lgs. 58/1998 pari almeno al minjnescritto dalla legge. Qualora infine detta
procedura non assicuri il risultato da ultimo irada; la sostituzione avverra con delibera assunta
dallAssemblea a maggioranza relativa, previa priesgone di candidature di soggetti in possesso
dei citati requisiti.

Qualora, inoltre, con i candidati eletti con le ratid sopra indicate non sia assicurata la
composizione del Consiglio di Amministrazione canfe alla disciplina pro tempore vigente
inerente all'equilibrio tra generi, il candidatol dgenere piu rappresentato eletto come ultimo in
ordine progressivo nella lista che ha riportatmdggior numero di voti sara sostituito dal primo
candidato del genere meno rappresentato non eleltm stessa lista secondo I'ordine progressivo.
A tale procedura di sostituzione si fara luogo stnche non sia assicurata la composizione del
Consiglio di Amministrazione conforme alla disci@i pro tempore vigente inerente all’equilibrio
tra generi. Qualora infine detta procedura noncassil risultato da ultimo indicato, la sostitunie
avverra con delibera assunta dallAssemblea a memuia relativa, previa presentazione di
candidature di soggetti appartenenti al genere magmaresentato.

Ai sensi dell'articolo 14.3 dello Statuto sociahke] caso in cui venga presentata un’unica listalo n
caso in cui non venga presentata alcuna listaséAwdlea delibera con le maggioranze di legge,
senza osservare il procedimento sopra previstopdeit rispetto della disciplina pro tempore
vigente inerente all’equilibrio tra generi.

Vi invitiamo, inoltre, a provvedere alla nominaRtesidente del Consiglio di Amministrazione ai
sensi dell’articolo 15 dello Statuto sociale.

Siete infine chiamati a determinare il compensa@nponenti dell’organo amministrativo. Al
riguardo, si ricorda che, ai sensi dell’articolo2@ello Statuto sociale agli Amministratori spetta
un compenso annuale che viene deliberato dall’Astsenordinaria dei Soci che provvede alla loro
nomina e che resta invariato fino a diversa dedibene dellAssemblea stessa. Come previsto
dall'articolo 20.3 dello Statuto sociale, 'Assemalpud anche determinare un importo complessivo
per la remunerazione di tutti gli Amministratomgclusi quelli investiti di particolari cariche, gui
riparto e stabilito dal Consiglio di Amministrazersentito il parere del Collegio Sindacale.

* % %
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Punto 4 all’'ordine del giorno

Nomina del Collegio Sindacale e del suo Presidentisterminazione dei compensi. Delibere
inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

con l'approvazione del bilancio di esercizio al @tembre 2013 viene a scadenza il Collegio
Sindacale della Vostra Societa, nominato dall’Adslemn ordinaria del 28 aprile 2011; € quindi
necessario provvedere alla nomina del nuovo orgiarontrollo e del suo Presidente, nel rispetto
delle disposizioni normative e statutarie applitabi

Al riguardo, si rammenta che, ai sensi dell’artic26.1 dello Statuto sociale, il Collegio Sindacale
e composto di tre Sindaci effettivi e due supplesite durano in carica per tre esercizi, scaddao al
data dell’Assemblea convocata per I'approvazioriebd@ncio relativo all’'ultimo esercizio della
loro carica e sono rieleggibili.

| Sindaci debbono essere in possesso dei reqaisithe inerenti il cumulo degli incarichi, previsti
dalla legge e da altre disposizioni applicabili. f&i dell'articolo 1, comma 3, del Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162vono considerarsi strettamente attinenti
all'attivita della Societa: I'attivita di ricercayiluppo, produzione, commercializzazione di sofeya
sistemi ed apparecchiature nei settori dell'infatioceg dell’elettronica e dell’elettromeccanica.

Ai sensi dell'articolo 26.2 dello Statuto sociala, nomina del Collegio Sindacale avviene, nel
rispetto della disciplina pro tempore vigente iméeeall’equilibrio tra generi, sulla base di liste
presentate dagli azionisti nelle quali i candidaino elencati mediante un numero progressivo. La
lista si compone di due sezioni: una per i candidlé carica di sindaco effettivo, l'altra per i
candidati alla carica di sindaco supplente.

Si ricorda che, ai sensi dell’articolo 26.2 dell@iBto sociale, le liste che presentino un numero
complessivo di candidati pari o superiore a treotevessere composte da candidati appartenenti ad
entrambi i generi, in modo che appartengano al rgemeeno rappresentato almeno un quinto dei
candidati alla carica di Sindaco effettivo (comuadrrotondati per eccesso) e almeno un quinto
dei candidati alla carica di Sindaco supplente (oogue arrotondati per eccesso).

Ogni azionista, nonché gli azionisti aderenti adpatto parasociale rilevante ai sensi dell’articolo
122 D. Lgs. 58/1998, il soggetto controllante, éeista controllate e quelle soggette a comune
controllo ai sensi dell’articolo 93 del D. Lgs. £808, non possono presentare o concorrere a
presentare, neppure per interposta persona o &dietiaria, piu di una lista né possono votare
liste diverse. Ogni candidato puo presentarsi ia swia lista a pena di ineleggibilita. Non possono
essere inseriti nelle liste candidati che (salvai @jtra causa di ineleggibilita o decadenza) non
siano in possesso dei requisiti stabiliti dallamativa eventualmente applicabile o che rientrino
nelle ipotesi di cui all'art. 148, comma 2, del Bd. 58/1998.

Vi ricordiamo inoltre che gli Azionisti che preserd una “lista di minoranza” sono destinatari delle
raccomandazioni formulate da Consob con comunioazio DEM/9017893 del 26 febbraio 2009.
Hanno diritto a presentare le liste soltanto glioaisti che, da soli od insieme ad altri, siano
complessivamente titolari di azioni con dirittovdito rappresentanti almeno il 2 (due) per cento del
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capitale con diritto di voto nell’assemblea ordiaaiovvero rappresentanti la diversa percentuale
eventualmente stabilita o richiamata da disposiziofegge o regolamentari. Si rammenta che, con
delibera n. 18775 del 29 gennaio 2014, la Consobeterminato nel 4,5% del capitale sociale la
quota di partecipazione richiesta per la preseot&zidelle liste per I'elezione dell’organo di
controllo della Societa.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coldre le presentano, dovranno essere depositate
presso la sede della Societa, in Amaro (UD), Viaeélli Solari 3/a, a disposizione di chiunque ne
faccia richiesta, almeno venticinque giorni prinedla data dell’Assemblea in unica convocazione,
e quindi entro le ore 12.00 del giorno lunedi 3X¥2z0&014 (coincidendo il venticinquesimo giorno
precedente la data del’Assemblea in unica convonazcon un giorno festivo).

Il deposito delle liste per la nomina del Colle@mdacale puo inoltre essere effettuato tramite
l'invio al numero di fax +39 0433 485455 ai sensil'drt. 144-sexies del Regolamento Consob n.
11971 del 14 maggio 1999. Nel caso di presentaziefie liste a mezzo fax dovra essere trasmessa
anche copia di un valido documento di identitaptesentatori

Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative all'identita dei soche hanno presentato le liste, con
l'indicazione della percentuale di partecipazionmplessivamente detenuta;
b) da una dichiarazione dei soci diversi da queik detengono, anche congiuntamente, una

partecipazione di controllo o di maggioranza regkati attestante l'assenza di rapporti di
collegamento quali previsti dalla normativa anobgofamentare vigente con questi ultimi; Ai sensi
dell'articolo 144-sexies, comma 4-ter del RegolatneBonsob n. 11971 del 14 maggio 1999 la
titolaritd della partecipazione complessivamentéenigta € attestata anche successivamente al
deposito delle liste, purché almeno ventuno gipritha della data dell’assemblea, e quindi entro
giovedi 3 aprile 2014.

C) da un’esauriente informativa sulle caratteriigersonali dei candidati, nonché di una
dichiarazione dei medesimi candidati attestanpogdsesso dei requisiti previsti dalla legge e della
loro accettazione della candidatura, nonché I'edeshegli incarichi di amministrazione e controllo
eventualmente ricoperti in altre societa.

La titolarita della quota di partecipazione ricliégsai sensi di quanto precede, ai fini della
presentazione della lista e attestata, mediante alla Societa da parte dell'intermediario abitita
alla tenuta dei conti della comunicazione previkiiart. 23 del Regolamento recante la disciplina
dei servizi di gestione accentrata, di liquidaziothe sistemi di garanzia e delle relative soctta
gestione adottato dalla Banca d'ltalia e dalla Gbng 22 febbraio 2008, come successivamente
modificato, anche successivamente al deposito liglita purché almeno ventuno giorni prima della
data dell’Assemblea (ossia entro giovedi 3 aptil24). Si ricorda che la titolarita di detta quota d
partecipazione € determinata avuto riguardo alienazhe risultano registrate a favore del Socio
nel giorno in cui le liste sono depositate pressSdcieta.

La lista per la quale non sono osservate le siatiidi cui sopra € considerata come non presentata
Le liste sono altresi soggette alle altre formeublicita previste dalla normativa pro tempore
vigente; in particolare almeno ventuno giorni priaella data del’Assemblea (giovedi 3 aprile
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2014) le liste sono messe a disposizione del peblgresso la sede sociale, sul sito internet della
societa e con le altre modalita previste dalla Gbreon regolamento.

Nel caso in cui, alla scadenza del termine perésentazione delle liste, sia stata depositata una
sola lista, ovvero soltanto liste presentate dai $on cui sussistano rapporti di collegamento
rilevanti ai sensi della normativa di legge e ragoéntare pro tempore vigente, possono essere
presentate liste fino al terzo giorno successitaleadata, e quindi entro mercoledi 2 aprile 2014,

tal caso la soglia minima per la presentazioneedisiie € ridotta alla meta.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

1) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il ni@ggumero di voti sono tratti, in base all’ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle sezdwmila lista, due membri effettivi ed uno
supplente;

2) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assembi@aggior numero di voti e che ai sensi della
normativa anche regolamentare vigente non siagaile neppure indirettamente, con coloro che
hanno presentato o votato la lista che ha otteiuttaggior numero di voti sono tratti, in base
all’'ordine progressivo con il quale sono elencaliexsezioni della lista, un membro effettivo, a cu
spetta la Presidenza, e I'altro membro supplente.

In caso di parita di voti tra due o piu liste rissdnno eletti sindaci i candidati piu anziani ger.
Qualora con le modalita sopra indicate non siacassia la composizione del Collegio Sindacale,
nei suoi membri effettivi, conforme alla disciplipao tempore vigente inerente all’equilibrio tra
generi, si provvedera, nelllambito dei candidata alarica di sindaco effettivo della lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti, alle necessastituzioni, secondo I'ordine progressivo con
cui i candidati risultano elencati.

Le precedenti statuizioni in materia di elezionegiledaci non si applicano nelle Assemblee per le
guali e presentata un’unica lista oppure e votag sola lista. In tali casi I'Assemblea delibera a
maggioranza relativa, fermo il rispetto della diicia pro tempore vigente inerente all’equilibrio
tra generi.

Vi invitiamo, inoltre, a provvedere alla nominaFtesidente del Collegio sindacale ove cio risulti
necessario in applicazione delle disposizioni sojgtaamate.

Vi ricordiamo che I'Assemblea ordinaria sara chitana deliberare anche il compenso dei
componenti dell’organo di controllo.

* % %
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Punto 6 all’ordine del giorno

Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azigmoprie, ai sensi del combinato disposto degli
artt. 2357 e 2357-ter del c.c. nonché dell’art. 182l D.Lgs. 58/1998 e relative disposizioni di
attuazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

siete stati convocati in Assemblea ordinaria pe&sdme e l'approvazione della proposta di
autorizzazione all’acquisto e alla disposizioneadioni ordinarie di Eurotech S.p.A. (di seguito
“Eurotech” o anche la Societd), ai sensi del combinato disposto degli artt. 2852357ter c.c.,
nonché dell’art. 132 del D.Lgs. 58/1998 UF") e relative disposizioni di attuazione.

1. Motivazioni per le quali é richiesta I'autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni
proprie

La richiesta di autorizzazione all’acquisto e allsposizione di azioni proprie, oggetto della
proposta di autorizzazione da sottoporsi allAsskeabordinaria, € finalizzata a consentire al
Consiglio di Amministrazione eventualmente di ingaee le azioni proprie per le finalita
contemplate nella prassi di mercato inerente ajligsto di azioni proprie per la costituzione di un
cd. “magazzino titoli” ammessa dalla Consob ai sdal’art. 180, comma 1, lett. c), del TUF con
delibera n. 16839 del 19 marzo 2009, e quindii(fjra dell’'eventuale impiego delle azioni come
corrispettivo in operazioni straordinarie, anchesdambio di partecipazioni con altri soggetti
nell’ambito di operazioni nell'interesse della Saiai, ovvero (ii) ai fini di destinare le azioni pree
acquistate al servizio di programmi di distribuzoa titolo oneroso o gratuito, di opzioni su azion
o di azioni ad amministratori, dipendenti e collaiori della Societa o di societa dalla stessa
controllate, nonché programmi di assegnazione igadiiazioni ai soci.

Si ricorda che l'autorizzazione all’acquisto e aflsposizione di azioni proprie attualmente in
essere, conferita dal’Assemblea ordinaria dellei&a del 24 aprile 2013 per il periodo di diciotto
mesi, avra scadenza nel corso dell’esercizio; aisedella nuova autorizzazione, ove rilasciata al
Consiglio di Amministrazione, dovra intendersi veEnumeno [Iefficacia della precedente
autorizzazione per la parte non ancora utilizzateoe effetto dalla data della nuova delibera
assembleare autorizzativa.

2. Numero massimo, categoria e valore nominale dell azioni alle quali si riferisce

I'autorizzazione

L’autorizzazione e richiesta per I'acquisto anchepiu tranche di azioni ordinarie Eurotech prive

di valore nominale espresso, fino ad un numero imasshe, tenuto conto delle azioni ordinarie
Eurotech di volta in volta detenute in portafoglialla Societa e dalle societa da essa controllate,
non sia complessivamente superiore al limite massstabilito dalla normativgpro tempore
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applicabile (alla data della presente Relazion#pdanite e fissato nel 20% del capitale sociale a
norma dell’art. 2357, comma 3, c.c.).

Si propone quindi di conferire mandato al Consigdo Amministrazione per individuare
'ammontare di azioni da acquistare in relazioréaacuna delle finalita indicate al paragrafo % ch
precede, anteriormente all'avvio di ciascun singmlogramma di acquisto, nel rispetto del limite
massimo di cui sopra.

Alla data della presente Relazione, il capitaldadedai Eurotech ammonta a Euro 8.878.946,00 ed
e suddiviso in n. 35.515.784 azioni ordinarie pdvealore nominale espresso.

Alla stessa data, Eurotech detiene n. 1.119.02thiaardinarie, pari all'3,151% del capitale sociale
Le societa controllate da Eurotech non detengommidella Societa.

3. Informazioni utili ai fini di una compiuta valut azione del rispetto della disposizione prevista

dall'art. 2357, comma 3, c.c.

Come sopra indicato al paragrafo 2., in qualunqoenento il numero massimo di azioni proprie
possedute da Eurotech, tenuto anche conto deteiamidinarie Eurotech eventualmente possedute
da societa controllate, non dovra mai superaré@niltd massimo stabilito dalla normatiya&o
tempore applicabile. Al fine di garantire il rispetto démiti di legge, verranno in ogni caso
approntate procedure idonee a garantire una tem@estompleta informativa in ordine ai possessi
azionari delle societa controllate da Eurotech.

L’'acquisto di azioni proprie dovra comunque avverentro i limiti degli utili distribuibili e delle
riserve disponibili risultanti dall’'ultimo bilanciolanche infrannuale) approvato al momento
dell'effettuazione dell'operazione e, in occasiotk@l’acquisto e della alienazione delle azioni
proprie, saranno effettuate le necessarie apposiazontabili in osservanza delle disposizioni di
legge e dei principi contabili applicabili.

4. Durata per la quale l'autorizzazione e richiesta

L’autorizzazione all’acquisto delle azioni propkigene richiesta per il periodo di diciotto mesi, a
far data dalla delibera del’Assemblea ordinariaCdnsiglio di Amministrazione potra procedere
alle operazioni autorizzate in una o piu volte eogni momento, in misura e tempi liberamente
determinati nel rispetto delle norme applicabibnda gradualita ritenuta opportuna nell’interesse
della Societa. L'autorizzazione alla disposizioreled azioni proprie viene richiesta senza limiti
temporali.

5. Corrispettivo minimo e corrispettivo massimo deh azioni proprie da acquistare

Il Consiglio di Amministrazione propone che gli acsii di azioni proprie siano effettuati nel

rispetto delle condizioni operative stabilite pargrassi di mercato inerente all’acquisto di azioni
proprie per la costituzione di un cd. “magazzinolitiammessa dalla Consob ai sensi dell'art. 180,
comma 1, lett. c), del TUF con delibera n. 168391@marzo 2009 nonché dal Regolamento CE n.
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2273/2003 del 22 dicembre 2003 ove applicabileiedijuad un corrispettivo che non sia superiore
al prezzo piu elevato tra il prezzo dell'ultima cgeEone indipendente e il prezzo dell'offerta
indipendente piu elevata corrente nelle sedi doregione dove viene effettuato I'acquisto, fermo
restando che il corrispettivo unitario non potrancmque essere inferiore nel minimo del 15% e
superiore nel massimo del 15% rispetto al prezfoiale registrato dal titolo Eurotech il giorno di

borsa aperta precedente ogni singola operazioreegliisto. Nel caso in cui gli acquisti siano
effettuati per il tramite di offerta pubblica dicaasto o di scambio, il corrispettivo unitario non
potra essere inferiore nel minimo del 15% e superieel massimo del 15% rispetto al prezzo
ufficiale registrato dal titolo Eurotech il giormtb borsa aperta precedente I'annuncio al pubblico.

6. Modalita attraverso le quali gli acquisti e le enazioni saranno effettuati

Il Consiglio di Amministrazione propone che gli asfi vengano effettuati nel rispetto dell’art.
144bis, comma 1, lett. a) e b) del Regolamento Consob/71/1999 (come successivamente
modificato) e delle disposizioni comunque applitialm modo tale da consentire il rispetto della
parita di trattamento degli azionisti come previdgédi’art. 132 del TUF, e quindi (i) per il tramitk
offerta pubblica di acquisto o scambio; (ii) suiroeti regolamentati, secondo le modalita operative
stabilite nei regolamenti di organizzazione e @e&i dei mercati stessi, che non consentano
I'abbinamento diretto delle proposte di negoziagiam acquisto con predeterminate proposte di
negoziazione di vendita.

Il Consiglio di Amministrazione propone inoltre autorizzare I'utilizzo ai sensi dell'art. 23%&k
c.C., in qualsiasi momento, in tutto o in parteuyima o0 piu volte, delle azioni proprie acquistate i
base alla presente proposta 0 comunque in portafdglla Societa mediante alienazione delle
stesse in borsa o fuori borsa, eventualmente amelgante cessione di diritti reali e/o personali, i
incluso a mero titolo esemplificativo il prestitiboti, con i termini, le modalita e le condizioni
dell'atto di disposizione delle azioni proprie ritdi piu opportuni nell'interesse della Societal, ne
rispetto delle disposizioni di legge e regolameamnan temporevigenti e per il perseguimento delle
finalita di cui alla presente proposta di delibdesimo restando che (a) gli atti dispositivi effiiti
nell'ambito di operazioni straordinarie, anche darmbio di partecipazioni con altri soggetti,
potranno avvenire al prezzo o al valore che risaltsongruo ed in linea con I'operazione, in
ragione delle caratteristiche e della natura de#ifazione stessa e tenuto anche conto
dell'andamento di mercato; e che (b) gli atti d3phisizione di azioni proprie messe al servizio di
eventuali programmi di distribuzione, a titolo co&w o gratuito, di opzioni su azioni o di azioni ad
amministratori, dipendenti e collaboratori dellect&ta o di societa dalla stessa controllate, nonché
programmi di assegnazione gratuita di azioni ai, gumranno avvenire al prezzo determinato dai
competenti organi sociali nell’ambito di detti pragnmi, tenuto conto dellandamento di mercato e
della normativa, anche fiscale, eventualmente egbpiie, ovvero a titolo gratuito se cosi stabiiito
detti programmi; il tutto nel rispetto delle conidizi e delle modalita anche operative, stabilitheda
applicabili previsioni della delibera Consob n. 388&lel 19 marzo 2009 e del Regolamento CE n.
2273/2003 del 22 dicembre 2003 ove applicabili.
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Si precisa che l'autorizzazione alla disposizionazibni proprie di cui alla presente proposta d@ovr
intendersi rilasciata anche con riferimento all@mizproprie gia possedute da Eurotech alla data
della delibera assembleare autorizzativa.

Le operazioni di disposizioni delle azioni propneportafoglio verranno effettuate nel rispettolael
normativa legislativa e regolamentare vigente maedi esecuzione delle negoziazioni sui titoli
guotati e potranno avvenire in una 0 piu soluziomicon la gradualita ritenuta opportuna
nell'interesse della Societa.

*k*k

Se siete d’accordo con la proposta formulata, Vitimmo ad assumere la seguente deliberazione:
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti, vista ed epyata la Relazione del Consiglio di Amministrazpn
delibera

(A) di autorizzare le operazioni di acquisto e di disztone di azioni proprie per le finalita
contemplate nella prassi di mercato inerente alljaisto di azioni proprie per la costituzione di un
cd. “magazzino titoli” ammessa dalla Consob ai sesedl’art. 180, comma 1, lett. c), del D.Lgs.
58/1998 con delibera n. 16839 del 19 marzo 200epinformita alle condizioni operative stabilite
per la predetta prassi di mercato e dal RegolameédEon. 2273/2003 del 22 dicembre 2003 ove

applicabile, e quindi

1. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell'a@357 c.c., I'acquisto, in una o piu volte, per
un periodo di diciotto mesi a far data dalla presemelibera, di azioni ordinarie della
Societa fino ad un numero massimo che, tenuto coelle azioni ordinarie Eurotech di
volta in volta detenute in portafoglio dalla Socdiet dalle societa da essa controllate, non
sia complessivamente superiore al limite massimabilgb dalla normativa pro tempore
applicabile, ad un corrispettivo non superiore aépzo piu elevato tra il prezzo dell'ultima
operazione indipendente e il prezzo dell'offertdifrendente piu elevata corrente nelle sedi
di negoziazione dove viene effettuato I'acquistond restando che il corrispettivo unitario
non potra comunque essere inferiore nel minimol&éb e superiore nel massimo del 15%
rispetto al prezzo ufficiale registrato dal titol&urotech il giorno di borsa aperta
precedente ogni singola operazione di acquisto;aasio in cui gli acquisti siano effettuati

per il tramite di offerta pubblica di acquisto o sltambio, il corrispettivo unitario non potra
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essere inferiore nel minimo del 15% e superiore maksimo del 15% rispetto al prezzo
ufficiale registrato dal titolo Eurotech il giorndi borsa aperta precedente I'annuncio al

pubblicq

2. di dare mandato al Consiglio di Amministrazioneirdlividuare 'ammontare di azioni da
acquistare in relazione a ciascuna delle finalitaati sopra anteriormente all’avvio di
ciascun singolo programma di acquisto e di procedait’acquisto di azioni alle condizioni
e per le finalita sopra richiamate, attribuendo ogu ampio potere per I'esecuzione delle
operazioni di acquisto di cui alla presente delidex di ogni altra formalita alle stesse
relativa, ivi incluso I'eventuale conferimento dcarichi ad intermediari abilitati ai sensi di
legge e con facolta di nominare procuratori spegiabn la gradualita ritenuta opportuna
nell'interesse della Societa, secondo quanto caditsedalla vigente normativa, con le
modalita previste dall’art. 144-bis, comma 1, let) e b) del Regolamento Consob

11971/1999, come successivamente modificato

3. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione affhé, ai sensi e per gli effetti dell'art.
2357-ter c.c., possa disporre, in qualsiasi momeimtdutto o in parte, in una o piu volte,
delle azioni proprie acquistate in base alla praeedelibera, o comunque in portafoglio
della Societa, mediante alienazione delle stess&miisa o fuori borsa, eventualmente anche
mediante cessione di diritti reali e/o personali, incluso a mero titolo esemplificativo |l
prestito titoli, nel rispetto delle disposizioni ldigge e regolamentari pro tempore vigenti e
per il perseguimento delle finalita di cui alla gente delibera, con i termini, le modalita e
le condizioni dell’atto di disposizione delle azioproprie ritenuti piu opportuni
nellinteresse della Societa, attribuendo ogni m@tnpio potere per I'esecuzione delle
operazioni di disposizione di cui alla presenteiloksla, nonché di ogni altra formalita alle
stesse relativa, ivi incluso I'eventuale conferi@edi incarichi ad intermediari abilitati ai
sensi di legge e con facolta di nominare procuriaspeciali, fermo restando che (a) gli atti
dispositivi effettuati nell’ambito di operazioni rabrdinarie, anche di scambio di
partecipazioni con altri soggetti, potranno avvenial prezzo o al valore che risultera
congruo ed in linea con l'operazione, in ragionellelecaratteristiche e della natura
dell'operazione stessa e tenuto anche conto delbamento di mercato; e che (b) gli atti di

disposizione di azioni proprie messe al servizie@wkntuali programmi di distribuzione, a
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titolo oneroso o gratuito, di opzioni su azioni bakioni ad amministratori, dipendenti e
collaboratori della societa o di societa dalla stascontrollate, nonché programmi di
assegnazione gratuita di azioni ai soci, potrannevemire al prezzo determinato dai
competenti organi sociali nellambito di detti pmagnmi, tenuto conto dellandamento di
mercato e della normativa, anche fiscale, eventeaba applicabile, ovvero a titolo gratuito
se cosi stabilito in detti programmi; il tutto nespetto delle condizioni e delle modalita
anche operative, stabilite dalle applicabili prewisi della delibera Consob n. 16839 del 19
marzo 2009 e del Regolamento CE n. 2273/2003 deli@mbre 2003 ove applicabili;

I'autorizzazione di cui al presente punto e accaadsenza limiti temporali

(B) di disporre, ai sensi di legge, che gli acquistialii alla presente autorizzazione siano
contenuti entro i limiti degli utili distribuibilie delle riserve disponibili risultanti dall’'ultimo

bilancio (anche infrannuale) approvato al momentdl’'dffettuazione dell’operazione e che, in
occasione dell’acquisto e della alienazione dellgoai proprie, siano effettuate le necessarie

appostazioni contabili, in osservanza delle dispiosii di legge e dei principi contabili applicabili

* % %

Amaro 14 marzo 2014
Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

Roberto Siagri



