
P A T R I Z I O  M A P E L L I  

 
 

Dati personali 

• Nato a Bergamo il 17 marzo 1955 

Formazione 

 Università di Milano — Laurea in Fisica, massimo dei voti e lode 

 Kellogg School of Management — Executive Program 

Carriera Professionale 

 Attuale  

o NTT Inc. (Giappone): Senior Advisor 

o NTT Data EMEA (UK); Senior Advisor 

o Triboo (Italia): Consigliere  

 

 1/2013-3/2018: Presidente and CEO NTT Data EMEA  

Responsabile del Gruppo NTT Data in EMEA. Durante il suo mandato ha raddoppiato i ricavi (da 

~500Mn€ a ~1Bn€) e gestito un profondo cambiamento che ha toccato sia il modello organizzativo e il 

“management team” europeo, sia il modello di “go-to-market” (con un chiaro focus sui grandi clienti) e 

di produzione creando dei centri “near-shore” in Irlanda, Romania e Serbia. Inoltre ha creato un 

“innovation hub” a Monaco di Baviera per migliorare e innovare l’offerta di prodotti e servizi.  

Dal gennaio 2013 e fino a aprile 2015 è stato anche CEO di NTT Data Germania.  

Nel 2012, è stato responsabile BU “Enterprise” di NTT Data in EMEA 

 

 2002-2011: CEO di Value Team, Società del Gruppo Value Partners specializzata in soluzioni IT. 

 Sotto la sua guida l’azienda è cresciuta da ~4M€ nel 2001 a oltre 300M€ nel 2010. La crescita è stata 

sia organica e sia inorganica, con due acquisizioni importanti e di successo, gestite con una efficace 

integrazione di persone e competenze. Nel 2010-2011 ha avuto un ruolo chiave nella cessione di Value 

Team a NTT Data di cui successivamente è divenuto CEO in EMEA. 

 

 Esperienze precedenti (2002-1979) 

A.T. Kearney Italia SpA (Vice President); Ernst & Young Management Consulting Italia (Senior 

Partner), Sole 24  SpA (Dir. Organization, Technology and New Media; Arthur Andersen Management 

Consultants Italia sas (Senior Manager); Olivetti SpA;  Università di Milano  


